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Mateusz KOWALSKI

Podczas odbywajgcych sie w kwietniu
Zebran Wyodrebnionych Nieruchomosci
mieszkanicy wybierali swoich przedsta-
wicieli do Rad Osiedli. Pietnascie oséb
sposrod osiemdziesieciu radnych nie pet-
nito tej funkcji w poprzedniej kadencji.
Rada w niezmienionym sktadzie w poréw-
naniu z poprzednig kadencjg zostat tylko na
osiedlu Hutnik. Najwieksze zmiany nastg-
pity w sktadach rad osiedli Srédmiescie,
Kopernik A oraz Piastow Slaskich B, ktére
maja po trzech nowych radnych.

Ponizej zamieszczamy petne sktady rad
osiedli.

Rada Osiedla Srédmiescie:

1. Wanda Witaszak

2. Maria Kowalska-Lemanowicz
3. Anita Stangret—sekretarz

4. Aleksandra Gregorczyk
5.Sabina Wiszniewska

6. Ewa Kotodziejczyk

7. Michat Ktak

8. Elzbieta Pro¢—zastepca przew.
9. Tomasz Hutny

10. Wojciech Sienkiewicz
11.Janusz Zdobylak
12.JaninaBiernat

13. Genowefa Gren

14.Tadeusz Janiczyk — przewodniczacy

Rada Osiedla Chrobry:
1.HenrykJarosz— przewodniczgcy
2.Bogumit Gateziowski

3. Zbigniew Dobrowlanski

4. Jerzy Mrozinski

5.Zygmunt Wtodarczak —sekretarz

6. Leokadia Kreczmer

7.Jan Mulczynski

8.Andrzej Kmiec

9. Andrzej Serwa —zastepca przew.

Rada Osiedla Hutnik:

1.Zbigniew Jagustyn

2. Ryszard Stasiak

3.Teresa Dutkiewicz

4. Grzegorz Olejnik

5.Zenon Leczyk—sekretarz

6. Wiestaw Leczycki—przewodniczacy

7.Eugeniusz Swojndg —zastepca przew.

8. Kazimierz Wéjtowicz
9. Marek Kipisz

10. Aleksandra Gieron
11.Zbigniew Knysz

Rada Osiedla Kopernik A:

1. Aleksander Jakubowski—przew.
2. Czestaw Starczewski

3. Stanistaw Jasek

4. Ryszard Jasinski

5.Janusz Mirecki

6. Kazimierz Mietlicki

7.Zbigniew Przybytek

8. Marian Zotubak —sekretarz

9. Jerzy Rosa—zastepca przew.

Rada Osiedla Kopernik B:

1. Maria Popala

2.J6zef Bandura

3. Jerzy Redzicki

4. Pawet Szwajda—sekretarz
5. Andrzej Niewinowski

6. Eugeniusz Klawinski

7. Czestaw Badecki
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8.Janusz Szewc—przewodniczacy
9. Bronistaw Downar —zastepca przew.

Rada Osiedla Kopernik C:

1. Ryszard Semeniuk —sekretarz

2. Zdzistaw Wandycz

3. Jerzy Wozniak

4. GabrielKula

5. Mariusz Michnikowski—przewodniczacy
6. Krystyna Sytnik

7.Maria Dziuba

8. Stanistaw Kowalski

9. Adam Jasinski

10. Waleria Cebulska

11. Lech Ratajczak —zastepca przew.

Rada Osiedla Piastéw Slaskich A:
1.Jerzy Swidziriski

2.Zbigniew Niziatek

3.Jerzy Sypniewski

4. Jolanta Kuczkowska — przewodniczacy
5. Stanistaw Klucha

6. Leokadia Karwat—sekretarz

7.Jerzy Budzowski—zastepca przew.

8. Piotr Kalinowski

9.Barbara Gonczar

Rada Osiedla Piastow Slaskich B:

1. Renata Tarnowska

2. Agnieszka Karwat —sekretarz

3. Monika Marciniak-Walkowiak

4. Ryszard Kucharzyszyn

5. Waldemar Witkowski

6. Stanistaw Wolski—zastepca przew.
7. Zbigniew Tomczyk

8. Aleksander Goralczyk

9. Leszek Lerch—przewodniczacy
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Cztonkostwo, a prawo do lokalu

O prawnych aspektach cztonkostwa w spétdzielni z Jadwiga
Kubiak rozmawia Mateusz Kowalski

- W Spétdzielni sg réine rodzaje praw do lokali — czy
posiadajac mieszkanie w Spoétdzielni trzeba by¢ cztonkiem
Spotdzielni?

e Spotdzielnia liczy ogdtem 14688 lokali, ktorymi zarzadza,
a liczba cztonkdéw Spoétdzielni wynosi 13.066. Cztonkowi
Spétdzielni moze przystugiwac spotdzielcze lokatorskie prawo do
lokalu, spétdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu lub prawo
odrebnej wtasnosci do lokalu. Sposréd wymienionych tytutow
prawnych do lokalu, tylko spotdzielcze lokatorskie prawo do
lokalu jest powigzane obligatoryjnie z cztonkostwem w Spot-
dzielni. Jezeli wygasa cztonkostwo, wygasa rowniez spoétdzielcze
lokatorskie prawo do lokalu, a wiec cztonek traci tytut prawny do
lokalu. W tym przepadku niewatpliwie trzeba byé cztonkiem
Spoétdzielni.

W przypadku pozostatych dwadch tytutdéw prawnych, tj. przy
spoétdzielczym wiasnosciowym prawie do lokalu i prawie
odrebnej wtasnosci cztonkostwo nie jest obligatoryjne. Osoba
ktéra nabywa lokal sama podejmuje decyzje, czy chce przystapic
do Spotdzielni. Jezeli decyduje sie na nabycie praw cztonka, to
podpisuje deklaracje przystgpienia do Spoétdzielni oraz wnosi
udziat cztonkowski i wpisowe.

-Jaka jest kwota tej optaty?

e Wysokos$¢ udziatu cztonkowskiego i wpisowego okreslone
sg w statucie Spotdzielni. Od 2008r. udziat wynosi 1.000,00 zt,
natomiast optata z tytutu wpisowego wynosi 1/4 minimalnego
wynagrodzenia. W roku 2016 r. jest to kwota 462,50zt. W przy-
padku wzrostu wynagrodzenia minimalnego wzrasta rowniez
wysokos¢ wpisowego. Dodam jeszcze, ze wpisowe jest optaty
jednorazowa i nie podlega zwrotowi, natomiast udziat
cztonkowski w razie ustania cztonkostwa podlega zwrotowi.

- Czy wszyscy cztonkowie posiadaja taka sama wysokos¢
udziatu cztonkowskiego?

e Jak juz wspomniatam, wysokos¢ udziatu cztonkowskiego
okresla Statut Spétdzielni i kwota udziatu cztonkowskiego jaka
posiadajg cztonkowie zalezna jest od daty w ktérej nastgpito
przyjecie w poczet cztonkéw. Cztonkowie, ktérzy nabywali
cztonkostwo w latach 80 i 90- ubiegtego wieku, wnosili udziaty
cztonkowskie w kwocie 500 zt. W zwigzku z denominacjg ztotego
w 1995r. udziaty tych cztonkéw wynoszg 5 gr. W nastepnych
latach udziaty wynosity np.. 50 - 60 zt, a od roku 2008 udziat
wynosi 1.000,00 zt. Jednakze niezaleznie od wysokosci udziatu
cztonkowskiego, cztonkowie posiadajg takie same prawa
i obowiazki. Istotne jest réwniez to, ze udziaty cztonkowskie
w Spoétdzielniach mieszkaniowych nie podlegaja waloryzacji.
Dlatego w razie ustania cztonkostwa, Spétdzielnia zwraca
cztonkowi udziat cztonkowski w kwocie nominalnej, czyli w takiej
wysokosci w jakiej zostat wniesiony.

e
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- Jezeli wiasciciel lokalu zdecyduje sie na przystgpienie do
Spotdzielni, to jakie przystuguja mu z tego tytutu prawa, ktérych
nie majq wiasciciele lokali nie bedacy cztonkami Spétdzielni?

e Szczegétowy katalog praw cztonkdédw okreslony jest
w statucie Spétdzielni. Ja chciatabym zwréci¢ uwage na prawa
bezposrednio powigzane z przystugujacym cztonkowi tytutem
prawnym do lokalu, ktdre znajdujg odzwierciedlenie w wysokosci
wnoszonych przez cztonka optat za mieszkanie. Cztonek
Spétdzielni ma prawo do korzystania z pozytkdw i innych
przychoddw z wtasnej dziatalnosci gospodarczej spétdzielni,
ktére zgodnie z art. 5 ust, 2 ustawy o spétdzielniach
mieszkaniowych, Spétdzielnia przeznacza na pokrycie wydatkow
zwigzanych z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci
w zakresie obcigzajgcym cztonkdéw. Nasza Spoétdzielnia osigga
takie przychody np. z wynajmu lokali uzytkowych stanowigcych
wtasnos¢ Spétdzielni, z wykonywanych przez stuzby Spoétdzielni
ustug. Czes¢ tych dochoddéw zgodnie z uchwatg podejmowang
przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw przeznaczana jest na
pomniejszenie  cztonkom optaty eksploatacyjnej bedacej
sktadnikiem miesiecznej optaty za mieszkanie. W 2016 r.
cztonkowie Spoétdzielni wnoszg optate eksploatacyjna nizsza
o 0,43 zt/m2 powierzchni uzytkowej mieszkania. Ponadto
z dochoddw z majatku Spétdzielni, zgodnie z Uchwatg Rady
Nadzorczej z dnia 12.12.2013 r. w sprawie wprowadzenia
zdalnego odczytu zuzycia wody oraz zasad finansowania
naktadek radiowych na wodomierze, cztonkowie Spétdzielni nie
sg obcigzani kosztami montazu naktadek do radiowego odczytu
zuzycia wody w swoich lokalach.

- Krétko moéwigc — cztonek Spétdzielni ptaci mniej za
mieszkanie niz wtasciciel lokalu, ktory nie jest cztonkiem
Spotdzielni.

e Mozna tak powiedzie¢, poniewaz prawo cztonkdéw do
korzystania z dochoddéw z majatku Spdtdzielni znajduje
bezposrednio odzwierciedlenie w nizszej miesiecznej optacie za
mieszkanie. Chce jednak zaznaczy¢, ze zmniejszenie optaty
eksploatacyjnej dla cztonkédw nie jest wielkoscig stata.
Zmniejszenie to zalezne jest od wyniku finansowego Spoétdzielni
w danych roku kalendarzowym. Dlatego tez podana przeze mnie
kwota obowigzujgca w roku biezgcym w latach nastepnych moze
uleczmianie.

- Na poczatku wspomniata Pani, ze Spétdzielnia liczy ponad
13 tys. cztonkow. Z tego wynika, ze wiekszos¢ wtascicieli lokali
jest cztonkami Spoétdzielni i korzysta z nizszej optaty za swoje
mieszkania?

e Zgadza sie, w naszej Spotdzielni wiekszos¢ wtascicieli
mieszkan posiada prawa cztonkéw. Wynika to przede wszystkim
z tego, ze od poczatku swojej dziatalnosci Spétdzielnia
dokonywata przydziatéw mieszkan na warunkach spétdzielczego

cigg dalszy na str. 5 >

BIURO - Glogow - ul. Spichrzowa 1- tel. 76 83576 10, 11

* Drewno kominkowe, wegiel kamienny - Gazy techniczne
* Materialy budowlane

Q76 839176 13

Giogow - Al. Wolnos$ci 70 - tel. 76 83576 20

- Art. instalacyjne, sanitarne i metalowe 017
- Pasmanteria ©18




mieszkalnego w SM ,,Nadodrze”

lokatorskiego prawa do lokalu, a jak méwitam w przypadku
mieszkan lokatorskich cztonkostwo w Spétdzielni jest obliga-
toryjne. Nastepnie cztonkowie Ci dokonywali przeksztatcen praw
lokatorskich na spotdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu, a od
2007r. na mocy przepisOw ustawy z dnia 24 czerwca 2007 r. na
prawo odrebnej wtasnosci lokalu. | ta grupa wtascicieli zachowata
posiadane juz prawa cztonkéw oraz prawo do korzystania
z pozytkdéw i dochoddw z majatku Spotdzielni.

Jednakze spora grupa oséb, ktéra obecnie nabywa lokal na
rynku wtérnym, tj. w wyniku sprzedazy przez cztonka lokalu
w drodze umowy cywilno-prawnej, rezygnuje ze ztozenia
deklaracji przystgpienia do Spoétdzielni. Mamy réwniez w naszej
ewidencji wtascicieli lokali, ktorzy nie sg cztonkami Spétdzielni
w zwigzku z nabyciem prawa do lokalu w drodze spadku po
zmartym cztonku Spoétdzielni, a takze wiascicieli, ktérzy utracili
cztonkostwo na skutek wykreslenia z cztonkostwa w drodze
uchwaty podjetej przez Rade Nadzorcza.

- A jak przedstawia sie prawo cztonka do korzystania z nizszej
opfaty eksploatacyjnej, jezeli dokona zbycia lokalu, np. w drodze
umowy darowizny na rzecz osoby bliskiej lub umowy
dozywocia?

e Zgodnie z ,Regulaminem rozliczania kosztéw gospodarki
zasobami mieszkaniowymi oraz ustalania opfat za uzytkowanie
lokali w Spoétdzielni Mieszkaniowej- cztonek traci prawo do
korzystania z dochodéw z majgtku Spoétdzielni od nastepnego
miesigca przypadajgcego po dacie zbycia posiadanego prawa do
lokalu. Dlatego przekazanie lokalu na rzecz innej osoby, nawet
jezeli cztonek w dalszym ciggu zamieszkuje w tym lokalu,
powoduje konieczno$¢ ustalenia optaty na rzecz nowego
wtasciciela, a jej wysokos¢ zaleze¢ bedzie od tego czy nowy
wtasciciel lokalu jest cztonkiem Spoétdzielni czy tez nie.

- Jakie skutki wywotuje nie powiadomienie Spétdzielni przez
cztonka ozmianie wtascicielalokalu?

e Nie posiadajac informacji o zmianie wiasciciela lokalu,
w prowadzonej przez Spoétdzielnie ewidencji ptatnikéw za lokale
pozostajg dane cztonka Spétdzielni na rzecz, ktérego Spoétdzielnia
dokonuje naliczen optat za lokale, w tym réwniez nizszej optaty
eksploatacyjnej, o ktérej mowilismy wczesniej. Jezeli w wyniku
zbycia prawa do lokalu, wifascicielem lokalu zostata osoba nie
bedaca cztonkiem Spotdzielni, optata eksploatacyjna powinna by¢
naliczana na poziomie petnych kosztéw dziatalnosci eksplo-
atacyjnej. Dlatego tez, w przypadku stwierdzenia nieprawi-
dtowosci w naliczaniu nizszej optaty eksploatacyjnej na lokal,
ktérego wtascicielem nie jest cztonek Spotdzielni, Spétdzielnia
dokonuje korekty tej optfaty i obcigza wtasciciela lokalu réznicy
powstatg w wyniku niewtfasciwego naliczania tej optaty.

- Czy czesto zdarzaja sie takie dodatkowe obcigzenia?

e W ostatnim czasie dokonalismy uzgodnien pomiedzy
zapisami w ewidencji lokali prowadzonej przez Spétdzielnie
z zapisami w ksiegach wieczystych wyodrebnianych lokali.
Stwierdzilismy, ze do$¢ duza grupa wtascicieli lokali dokonata
zbycia przystugujacego im prawa do lokalu na rzecz oséb bliskich
w drodze umowy darowizny lub umowy dozywocia nie
powiadamiajgc o tym fakcie Spotdzielni. Spowodowato to, ze
wtasciciele lokali nie bedacy cztonkami Spétdzielni zostali
obcigzeni jednorazowa kwotg z tytutu dokonanej korekty optaty
eksploatacyjnej. Dodam, ze zgodnie z KC Spétdzielnia moze
dokona¢ korekty niestusznie pobranych przez wtasciciela lokalu
nie bedgcego cztonkiem Spédtdzielni dochoddw z pozytkow
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i innych przychodéw z mienia Spoétdzielni za okres trzech lat
wstecz. Dlatego przypominam wszystkim wtascicielom lokali
mieszkalnych, nie tylko cztonkom, o obowigzku powiadamiania
Spotdzielni o fakcie dokonania zbycia lokalu, a cztonkow
dodatkowo prosimy o uregulowanie spraw zwigzanych
z przynalezno$cia do Spétdzielni. W Swietle obowigzujgcych
uregulowan prawnych, cztonkiem Spoétdzielni moze byé osoba,
ktérej przystuguje prawo do lokalu mieszkalnego, uzytkowego
badz garazu.

- Kiedy jeszcze mozemy spotkaé sie z korektg naleznosci
z tytutu niewtasciwie naliczanej optaty eksploatacyjnej?

e Z takg sytuacja mozemy mieé do czynienia, w wypadku nie
zgtoszenia w Spétdzielni zgonu cztonka, ktéry byt wtascicielem
lokalu. O zgonie cztonka rodzina powinna powiadomic
Spétdzielnie w terminie 30 dni od daty zgonu. Zdarza sie, ze
spadkobierca zgtasza do Spoétdzielni zgon cztonka dopiero po
dopetnieniu formalnosci zwigzanych z wykazaniem swoich
uprawnien do spadku. W takim wypadku, jezeli spadkobierca
lokalu nie jest cztonkiem Spétdzielni, rowniez dokonujemy
korekty niewtasciwie naliczanej optaty eksploatacyjnej, poniewaz
cztonkostwo spadkodawcy wygasto zdniem zgonu.

- Czy osoba, ktéra nabyta lokal w drodze spadku moze zostac
cztonkiem Spétdzielniijakie optaty musi wniesé do Spoétdzielni?

e Spadkobierca, ktéry odziedziczyt prawo do lokalu
potozonego w zasobach Spoétdzielni po zmartym cztonku moze
ztozy¢ deklaracje przystgpienia do Spoétdzielni. | tak jak inni
ubiegajacy sie o cztonkostwo zobowigzany jest do wniesienia
udziatu cztonkowskiego oraz wpisowego. Jezeli w drodze spadku
nabyt réwniez prawo do udziatu cztonkowskiego znajdujacego sie
na rachunku Spétdzielni (niezaleznie od jego wysokosci), to wnosi
tylko optate z tytutu wpisowego.
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Wymiana grzejnika
czy to mozliwe?

Waldemar FIGURA Instalacja centralnego ogrzewania nalezy do czesci wspdlnych nieruchomosci

. (zaréwno piony, jak i same grzejniki, czy termozawory z gtowicg). Bez wzgledu na
Przerwa w sezonie grzewczym, status prawny lokalu to spétdzielnia z mocy prawa wykonuje zarzad nieruchomoscia
to wfasciwie jedyny okres, kiedy wspdling. Decyzje dotyczace prac na czesci wspdlnej w takim obiekcie, zatem takze
bez wiekszych przeszkéd mozna instalacji c.o., podejmujg odpowiednie stuzby spoétdzielni na podstawie posiadanej

wiedzy, mozliwosci technicznych, obowigzujacych regulamindéw i rozporzadzen.

wykonac prace na instalacji Podstawowa sprawa to koniecznos¢ zgtoszenia w administracji osiedlowej zamiaru

centralnego Ogrzewania' wykonywania jakichkolwiek prac na instalacji c.o. i ustalenie terminu tych prac.
W zwigzku z tym przypominamy Wynika to réwniez z potrzeby spuszczenia wody z pionéw. Taka ustuga jest ptatna.
o kilku kwestiach, o ktérych W zasobach Spétdzielni Mieszkaniowej ,Nadodrze” lokatorzy moga wykonywac prace
trzeba pamietad przy tylko w ograniczonym zakresie. Spotdzielnia udziela zgody na przykfad na wymiane

) grzejnika w tazience. Bez przeszkdd lokator moze zastgpic¢ grzejnik zeliwny rurkowym
wykonywaniu tego typu prac z jednym zastrzezeniem — jego moc nie moze by¢ wieksza niz 500 W. Zgody natomiast
nie s3 wydawane w przypadku grzejnikow w innych pomieszczeniach. Dopuszczalne sg
jedynie systemowe wymiany grzejnikow catych weztéw (jednostek rozliczeniowych)
z wykonaniem koniecznych zmian w weztach.

A e % .9

Lokator moze tez otrzymad zgode na potgczenie cztondw grzejnych. Udzielana jest
ona jednak jedynie w przypadkach potaczen funkcjonalnych pomieszczen (np. kuchni
i pokoju przylegtego), jezeli grzejniki zasilane sg z tego samego pionu, pod warunkiem
przytgczania zdemontowanych cztondéw grzejnych do grzejnika w przylegtym
(potaczonym) pomieszczeniu. W przypadku opomiarowania grzejnikdw zmiany nalezy
zgtosic¢ w firmie Inwestor Sp. z 0.0. przy ul. Stawnej 7F (tel. 834 00 89), w celu dobrania
odpowiedniego podzielnika.

Catkowite zdemontowanie grzejnika, np. w kuchni, jest w zasobach SM
»Nadodrze” niemozliwe i zgody na tego typu dziatania nie s3 wydawane. Spotdzielnia
jako administrator instalacji c.o. jest zobowigzana do zapewnienia w kazdym
pomieszczeniu mieszkania minimalnych temperatur wymaganych witasciwymi
przepisamibudowlanymi.

A co w przypadku planowanych zmian w opomiarowaniu grzejnikdw lub wymian
uszkodzonych podzielnikéw? Takie sprawy nalezy zgtaszaé¢ bezposrednio do firmy
Inwestor Sp. z 0.0. przy ul. Stawnej 7F (tel. 834 00 89). Natomiast uszkodzenia gtowic
termostatycznych nalezy zgtasza¢ do Administracji Osiedla.

skutecznie docieramy do wiekszosci mieszkancow Gtogowa

rekilama w Magazynie Lokatora

tel. 695 879 033

m MAGAZYN LOKATORA
kwartalnik Spotdzielni Mieszkaniowej NADODRZE w Gtogowie



Kilka zmian w..

Wakacyjnej pracy

Przed tegoroczng edycjg programu stworzony zostat regulamin, do ktdrego
przestrzegania zobowigzani zostang wszyscy uczestnicy. Dokument zawiera
niezbedne informacje, ktére nie zawsze byty doprecyzowane. Mowa w nim o prawach

i obowigzkach. Petna tres¢ regulaminu dostepna jest na stronie internetowej
www.smnadodrze.pl/wakacyjnapraca. Dodatkowo ze strony mozna pobra¢ wzory
dokumentéw, ktére bedg musieli wypetni¢ uczestnicy programu. W tym roku zatru-
dnienie na o$miu osiedlach znajdzie 112 oséb. Pierwszy dwutygodniowy turnus
rozpocznie sie 4 lipca, drugi — 18 lipca. W ich trakcie mtodzi ludzie bedg wykonywa¢c
proste prace konserwatorskie i pielegnowac tereny zielone nalezgce do Spétdzielni
Mieszkaniowej Nadodrze i Gminy Miejskiej Gtogow, ktdra jest wspdtorganizatorem
programu. Gmina co roku przekazuje réwniez dofinansowanie na to zadanie.

Podobnie jak w poprzednim roku, takze i tym razem, zatrudnienie znajdg réwniez
osoby niepetnoletnie. Warunkiem jest jednak ukonczenie 16 roku zycia najpdzniej
w dniu rekrutacji do programu. Gérng granicg wieku jest natomiast 20 lat, czyli
w ,Wakacyjnej Pracy” nie beda mogty wzigé udziatu osoby urodzone w roku 1995
iwczesniejszych. Kazda osoba, ktora zostanie wylosowana i zechce wzigé¢ udziat
w programie, bedzie musiata odby¢ szkolenie BHP. W trakcie trwania turnuséow
uczestnicy bedg tez prowadzi¢ Dziennik Prac, w ktorych bedg opisywac¢ wykonane
zadania. Na zakonczenie programu uczestnicy dostang natomiast do wypetnienia
ankiety, podsumowujgce i oceniajace ,Wakacyjng Prace”.

Program zostat stworzony po to, by wykorzysta¢ potencjat mtodych gtogowian oraz
ich zaangazowanie do pracy. Pozwala on takze zagospodarowad ich czas wolny
podczas wakacji. Takie dziatania nie tylko ksztatcg mtodziez i przygotowuja do podjecia
w przysztosci statej pracy, ale tez wyrabiajg szacunek do pracy innych. Oczywiscie
udziat w ,Wakacyjnej Pracy” jest wynagradzany finansowo. Kazdy uczestnik za
przepracowanie dwdch tygodni otrzyma 500 ztotych brutto. Mtodziez dostanie takze
niezbedne do wykonywania prac narzedzia, rekawice oraz koszulki z nazwg programu.

Mateusz KOWALSKI

Popularnos¢ programu
,Wakacyjna Praca dla Mtodych”
wcigz jest ogromna.

Do tej pory w dziesieciu edycjach
udziat wzieto blisko pottora
tysigca oséb. Jedng z korzysci
uczestniczenia w programie jest
niewatpliwie doswiadczenie,
ktdre procentuje

w dalszej karierze zawodowej.
Takze pracownicy Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,Nadodrze” co roku
wyciggajg wnioski i wprowadzaja
zmiany w ,Wakacyjnej Pracy”




Kreatywna Galer

- Pasja przerodzita sie w pomyst na zatozenie firmy i tak
w 2012 r. powstata Pracownia Ceramiki. Przeprowa-
dzitam wiele warsztatéow i zaje¢ w przedszkolach,
szkotach, osrodkach kultury. Ja sama tez uczestnicze
w réznych warsztatach artystycznych i wiem jakg
przyjemnos¢ sprawia oderwanie sie na chwile od
codziennosci i spedzenie czasu w mifej atmosferze
i z nowo poznanymi osobami, a takich miejsc jest mato
albo nie ma ich wcale. Pomyst zatem zrodzit sie wraz
Z zapotrzebowaniem mieszkancow na takie miejsce -
moéwi Katarzyna Sieradzka, zatozycielka Kreatywnej
Galerii

- Do jakiej grupy wiekowej kierowane s3 zajecia? Jak czesto
sie odbywaja?

e Zapraszam dzieci 4-6 lat, 7-12 lat, mtodziez i dorostych,
a w szczegolnosci senioréow na ceramike i szereg zajeé tworczych,
ktére dadzg im wiele satysfakcji oraz mozliwosé dalszego rozwoju.

Zajecia beda odbywac sie do konca czerwca raz w tygodniu.
A juz za chwile Tworcze Wakacje w Miescie na ktdre zapraszamy
dziewczynkii chtopcow w wieku 6-12 lat. Pieciodniowe warsztaty
startuja juz w pierwszym tygodniu wakacji od poniedziatku do
piatku- od godz. 8.30 — 15.30 (zapewniamy obiad, przekaski,
napoje). Plan zajec i szczegdty dot. wakacji mozna znalez¢ na
stronie Kreatywnej Galerii.

A juz od wrzesnia powrdcimy ze statym planem zaje¢ na
kolejny rok szkolny.

- Czy uczestnicy zaje¢ musza by¢ uzdolnieni plastycznie?

e Oczywiscie, ze nie. To tutaj wtasnie dzieci majg okazje by¢
moze odkry¢ pasjonujgce hobby dla siebie. Na zajeciach
plastycznych czy ceramicznych, praca w glinie czy toczenie na kole
garncarskim, rozwijajg wyobraznie, zdolnosci manualne, uczy
skupienia i koncentracji, a znowu inne dzieci rozweselajg
i pobudzaja do dziatania w grupie.

Techniki, ktére proponuje (decoupage, filcowanie, tworzenie
bizuteriiiin.) nie s zbyt skomplikowane. Tu chodzi o co$ zupetnie
innego. Chciatabym aby dorosli potraktowali mojg pracownie
jako miejsce, w ktdrym mozna sie zrelaksowaé, spotkac ze
znajomymi i przy kawce na wesoto, stworzy¢ swoje oryginalne
i niepowtarzalne dzieta. A dzieci pozostaty dumne z siebie, ze tez
moga by¢ artystami.

- Zatozenie firmy, znalezienie lokalu... byto ciezko?

e Do tej pory pracownia miescita sie po prostu w domu,
w niewielkim pomieszczeniu bo znalezienie lokalu w dobrej
lokalizacjiiza rozsadne pienigdze to niestety byt duzy problem dla
poczatkujgcej firmy. W tej chwili dzieki czteroletniej dziatalnosci
jestem juz na tyle rozpoznawalna, ze lokalizacja nie ma tu
wiekszego znaczenia. Pracownia miesci sie na OS. Piastow i mysle,
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GtogdéwDobryDlaBiznesu
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ze bedzie atrakcyjnym miejscem nie tylko dla mieszkarncow
osiedla aleidlamieszkaricow catego miasta.

- Jak sie Pani prowadzi biznes w Gtogowie? Warto pracowac
usiebie?

e Nie jest tatwo bo jestem jednoosobowg firmg. Mikro
przedsiebiorcy borykajg sie z wieloma zobowigzaniami
wynikajgcymi z prowadzenia dziatalnosci, ktdre sg zdecydowanie
za duze. Moze bytoby fatwiej gdyby do tego rodzaju dziatan
edukacyjnych, kierowanych do spotecznosci lokalnej, byty
dofinansowania. Pewnie wiecej oséb zdecydowato by sie na tego
rodzaju spedzenie czasu po pracy czy szkole.

Jednak ja nie lubie narzekac i kocham to co robie a przy okazji
mam przyjemnos$¢ z zarazania innych swoim niepoprawnym
optymizmem i pasjg do tworzenia. Moja praca to potgczenie
przyjemnego z pozytecznym. Czego chcie¢ wiecej? Spetniam sie
caty czas i rozwijam jako pasjonatka ceramiki. Wktadam cate
swoje serce w swoje wyroby i ciesze sie, ze moje anioty, patery czy
wazony zdobig komody w niejednym domu, restauracji czy
biurze. Zas wspétpraca z dzie¢mi czy dorostymi to za kazdym
razem nowy zastrzyk energii potrzebnej do dalszego dziatania
i szukania nowych wyzwan.




Powiedz , dzien dobry”
| zobacz reakcje sgsiada

Zycie w biegu, czeste zmiany miejsca zamieszkania, mniejsze zaufanie do ludzi
— to wszystko sprawia, ze zyjemy w anonimowym sgasiedztwie i praktycznie nie
utrzymujemy zadnych relacji zinnymi mieszkaricami klatki czy bloku. Czesto nie mamy
pojecia, jak nazywajg sie nasi najblizsi sgsiedzi, nie méwimy sobie nawet ,dzien
dobry”. A potrzeba naprawde niewiele, by to zmienic.

Zwykte , dzien dobry” powiedziane sgsiadowi mijanemu na schodach pokazuje, ze
go dostrzegamy i szanujemy. To proste powitanie przetamuje pierwsze lody, dzieki
czemu mozemy wykonac kolejny krok: ,Co stychaé?”, ,A moze w czyms$ pomédc?”.
Nawet jesli nie bedzie reakcji z drugiej strony, nie przejmuj sie, préobuj do skutku. To
dziata. Chyba kazdy z nas chciatby mieszkaé¢ w bloku, gdzie panuje mita i sgsiedzka
atmosfera. Gdzie w razie potrzeby mozna liczy¢ na czyjg$ pomoc. Nieraz wspominamy
,stare czasy”, gdy chodzito sie do sgsiada na kawe, razem obchodzito imieniny,
pozyczato cukier, robito sgsiadowi zakupy, pomagato w remoncie i wspdinie
wychowywato dzieci. Obecnie coraz trudniej o takie sytuacje, cho¢ zdarzajg sie bloki,
gdzie nadal dba sie o dobre relacje sgsiedzkie. A naprawde nie potrzeba wiele,
by kazda nieruchomosé, blok czy klatka byta przyktadem dobrych sgsiedzkich praktyk.

Pod koniec maja obchodzony byt Europejski Dzier Sgsiada. Mottem tegorocznego
Swieta byto: ,Zapraszam sasiadéw na kawe”. Plan i cel: wzmocnié¢ wiezi sgsiedzkie,
solidarno$¢ miedzy sasiadami, rozwing¢ goscinnos¢ i dynamike miedzy ludzmi.
To mieszkancy sg prawdziwymi uczestnikami tego sSwieta, a rezultaty sa
zdumiewajgce: wzajemna pomoc, przyjazn, solidarnos¢. W wielu miastach Polski
i catej Europy odbywaty sie festyny, zabawy i konkursy. Mieszkancy rozpalali grille,
przygotowywali ciasta i napoje, i wspdlnie spedzali czas. W strategii Spotdzielni
Mieszkaniowej,,Nadodrze” nalata 2016-2020 zapisalismy miedzy innymi takie cele:

o Aktywizacja mieszkaricow osiedli mieszkaniowych w réznych obszarach. Chcemy
poszukac ludzi aktywnychida¢im mozliwos¢ wspdlnego dziatania.

¢ Zwiekszenie integracji mieszkaricow ze sobga i ze Spotdzielnia.

Juz wkrotce ruszymy z dziataniami, ktére pomoga w realizacji powyzszych celow.
Zachecamy tez mieszkancow, by sami wychodezili z inicjatywami, ktérych zadaniem
bedzie lokalnaintegracja.

Zacznijmy od matych kroczkdéw, duze efekty przyjda same.

Kiedy w miejscu publicznym
usmiechasz sie i méwisz

obcej osobie ,dzien dobry”,
mozesz by¢ pewny,

ze zostaniesz wziety za wariata.
A przeciez jeszcze kilkanascie

lat temu takie zachowanie byto
zupetnie normalne.

Usmiech i najprostsze powitanie
rozdawaliSmy sgsiadom na klatce,
pani w sklepie, czy urzednikowi
za biurkiem. Co sie zmienito,

Ze teraz nie zalezy nam na
wzajemnych uprzejmosciach?

Przystowia i powiedzenia:

+ Spi bezpiecznie,

kto ma dobrego sgsiada.

¢ Mozemy Zyc bez naszych
przyjaciot, lecz nie bez

naszych sqgsiadow.

* Kto ma dobrego sgsiada,
nie potrzebuje pfotu.

¢ Zaden cztowiek nie jest na tyle
bogaty, aby nie potrzebowat
sgsiada.




Ty tez jestes

RATOWNIKIEM

Mateusz KOWALSKI / Artur STARCZEWSKI

Ty tez jestes ratownikiem?

Czy w sytuacji zagrozenia zycia, czy zdrowia
bedziesz w stanie pomdc poszkodowanej osobie?
Mowisz, ze ciebie to nie dotyczy... ze od tego sg
ratownicy medyczni i pogotowie ratunkowe!?
Nic bardziej mylnego!

Na pytanie, czy czesto zdarza sie, ze Swiadkowie zdarzenia, do
ktérego przyjezdza pogotowie, udzielajg poszkodowanemu
pierwszej pomocy Kamila Kwaczynska, ratownik medyczny z 12.
letnim stazem pracy w Pogotowiu Ratunkowym w Gtogowie
odpowiada: - Rzadko, bardzo rzadko, bo bojq sie zaszkodzic.
Owszem zdarza sie, Ze jesli przyjezdzamy do interwencji domowej,
to rodzina stara sie w jakis sposob pomdc,na przyktad zatamuje
krwawienie recznikiem — mowi ratowniczka. - Gorzej jest, jesli cos
stanie sie na ulicy. Wtedy ludzie bojq sie podejs¢, nawet sprawdzic¢
co doktadnie stafo sie osobie poszkodowanej. Bojg sie pomagac
obcym - zaznacza K.Kwaczynska.

Wing sg tu strach i niewiedza. Wtasciwie to niewiedza
napedza strach. A przeciez pierwsza pomoc to nie sg zadne
skomplikowane czynnosci, nie jest to sztuka tajemna. Owszem,
tatwiej udziela sie jej majac podstawowa wiedze zdobytg na
kursach czy szkoleniach. Takie szkolenia coraz czesciej organizuja
zaktady pracy, a jesli nawet nie, to kazdy przy odrobinie wysitku
moze znalez¢ instytucje, ktdra je prowadzi. Nie tak dawno szkolili
sie pracownicy SM NADODRZE. Udziat w szkoleniu wzieto 50
0sob. Spdtdzielnia w swojej misji zapisata zapewnienie
maksymalnego bezpieczerstwa uzytkownikom lokali. Chodzi tu
nie tylko o bezpieczenstwo techniczne, ekonomiczne czy
spoteczne, ale tez o bezpieczenstwo zwigzane ze zdrowiem.

Szkolenie z PP dla pracownikéw SM Nadodrze

— Nasze stuzby techniczne czesto przebywajq w poszczegdlnych
nieruchomosciach, wykonujqg pomiary, prace remontowe
i konserwatorskie, sq blisko naszych mieszkaricow. Gdyby sie
zdarzyto, Ze ktérys z mieszkaricow zastabnie lub odniesie inne
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obrazenia, to nasi pracownicy powinni umie¢ odpowiednio
zareagowac. Dlatego wtasnie zdecydowaliSmy sie na
przeszkolenie naszych stuzb z zakresu pierwszej pomocy — méwi
prezes Mirostaw Dgbrowski.

- Swiadomos¢ | wiedza ludzi sq z pewnosciq coraz wieksze —
moéwi Kwaczynska. - Duzo mowi sie i pokazuje, jak wykonac
resuscytacje krgzeniowo-oddechowq w przypadku zatrzymania
akcji serca i bywa, cho¢ podkreslam — rzadko, ze ludzie prébujg
pomagac w takich przypadkach. Gorzej jest, jesli chodzi
o zdarzenia urazowe. Na przyktad przy chociazby podejrzeniu
ztamania koriczyny gornej, ludzie nie majq pojecia co zrobic, jak
pomdc i wzywajq karetke, zamiast zawiez¢ poszkodowanego do
szpitala — twierdzi ratowniczka. Najwiecej problemow
zudzieleniem pierwszej pomocy majg osoby... doroste. Wczesniej
w szkotach nie ktadto sie nacisku na nauke pierwszej pomocy,
wiec ich wiedza w tej dziedzinie jest niewielka. - Co z tego, Ze ktos
zadzwoni na pogotowie, Zze w parku lezy nieprzytomny cztowiek,
jesli nawet nie podejdzie do niego, nie sprawdzi co doktadnie sie
stato—maowi Kamila Kwaczynska. - Owszem, przyjedziemy po kilku
minutach, ale wtasnie te kilka minut moze miec¢ decydujgce
znaczenie dla Zycia tej osoby. Wykonanie w tym czasie chocby
uciskania klatki piersiowej moze uratowac Zycie — podkresla
stanowczo.

Pokaz i nauka PP w swietlicy SP12 prowadzony przéi- Q.P JRS G"‘Iogéw

Lepiej wyedukowani w zakresie pierwszej pomocy s3
z pewnoscig ludzie mtodzi. Oni tez maja mniejsze opory przed jej
udzielaniem. Doskonatym przyktadem moze tu by¢ mioda
gtogowianka, wéwczas 14-letnia, Kasia, ktéra w ubiegtym roku
udzielita pierwszej pomocy bezdomnemu mezczyinie, ktéry
dostat ataku padaczki. - Zajecia z udzielania pierwszej pomocy
powinny zaczynac sie juz w przedszkolu — poprzez zabawe,
a pozniej by¢ kontynuowane na szczeblach dalszej edukacji —
mowi ratowniczka. Dzieci chtong te wiedze, nie boja sie, ato moze
zaprocentowa w przysztosci tym, ze kiedy kto$ z nas bedzie
potrzebowat tej pierwszej, podstawowej pomocy, to otrzyma jg
szybkoina czas.
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Spotdzielnia Mieszkaniowa NADODRZE

ratownikiem

s

Sprawdz czy wokét jest I?ezpiecznie. Jesli osoba poszkodowana oddycha potéz ja
Postaraj sie nawigzac kontakt w pozycji bocznej i sprawdzaj oddech co 1 min.
z poszkodowanym. az do przyjazdu karetki.

A\

Sprawdz czy poszkodowany oddycha.
Wykorzystaj do tego trzy zmysty: wzrok,
stuch i dotyk. Sprawdzaj oddech

przez 10 sekund.

. ™) Jesli osoba poszkodowana nie oddycha,
Numer wykonaj 30 ucisnie€ klatki piersiowe;.

112 wo

@ L999 |

V

Zadzwon i powiedz: kim jestes, co sie stato Po wykonaniu ucisnie¢ wykonaj

i gdzie jestes. Pamietaj, aby nie roztgczaé sie 2 wdechy ratunkowe.
jako pierwszy! Kontynuj ucisniecia oraz wdechy

do przyjazdu karetki.

www.facebook.com/smnadodrze www.smnadodrze.pl



Nowa siedziba
punktu krwiodawstwa

Mateusz KOWALSKI

Gtogowski Oddziat Regionalnego
Centrum Krwiodawstwa

i Krwiolecznictwa przeszedt
ogromng metamorfoze.

Doszto nie tylko do przeprowadzki,
ale takze catkowicie wymieniono
sprzet, ktérym dysponowata stacja.
Gtogowscy krwiodawcy moga teraz
oddawac drogocenny

dar w zdecydowanie bardziej
komfortowych warunkach
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GODZINY REJESTRACJI
DAWCOW :

Poniedzialek  700.1630
Whoreh, Soda, Covarte 7004400
Piatek 700-1530

WEJSCIE

Nowa stacja krwiodawstwa miesci sie na parterze szpitala, w pomieszczeniach,
ktére jeszcze niedawno nalezaty do izby przyjec. Punkt pobran to nie tylko nowe Sciany
i meble. To przede wszystkim nowy sprzet, ktéry wykorzystywany jest do pobran.
Wykorzystanie elektroniki sprawito, ze wiele czynnosci odbywa sie automatycznie,
danych nie trzeba tez wpisywac recznie. To wszystko usprawnito prace i skrécito czas
pobierania krwi.

tatwiej po nowym punkcie poboru poruszac sie tez dawcom. Nie btadzg juz po
pokojach, tylko poczawszy od wejscia po kolei przechodzg poszczegdlne etapy:
rejestracje, hematologie, wizyte lekarskg, pobieranie krwi i na koniec kawiarenke,
gdzie mozna uzupetnié ptyny oraz odebraé czekolady. Pokoje i gabinety sg opisane
iponumerowane. Nikt nie powinien sie wiec zgubic.

Nowa siedziba to zdecydowanie bardziej przytulne miejsce od poprzednie;j.
Z wiekszg przyjemnoscig bedzie sie tu wracato. Chociaz wieloletnim krwiodawcom
warunki w poprzednim punkcie nie przeszkadzaty, bo i tak najwazniejsza byta che¢
niesienia pomocy, to zapewne nowoczesne wnetrza bardziej zachecg nowych
dawcow. Atych ciggle potrzeba.

Krew jest lekiem, ktorego niczym nie mozna zastgpi¢. Podawana jest w stanach
zagrozenia zycia. Najnowoczesniejsze i najbardziej skomplikowane zabiegi operacyjne
nie bytyby mozliwe do wykonania, gdyby nie byto krwi. Jedynym Zréodtem krwi sg
zdrowi ludzie, ktorzy rozumiejg, ze oddanie krwito rodzaj postannictwa.

Oddajgc krew mozesz sobie wyobrazi¢, ze dzieki Twojemu cennemu darowi czyjes
zycie zostanie uratowane. Ponownie bedziesz sie mogt usmiechad i przede wszystkim
2y¢! Osoba, ktéra otrzyma Twojg krew, pozostanie nieznana, ale pamietaj, ze ona tez
jest czyims przyjacielem, rodzicem lub krewnym.

Mozesz oddac krew jezeli:

e jeste$ 0sobg petnoletnia, a nie przekroczytes 65-ego roku zycia,
e czujesz sie zdrowy,

® wazysz nie mniej niz 50 kg,

e pragniesz pomadc drugiemu cztowiekowi

Zanim przyjdziesz do punktu krwiodawstwa zjedz lekki positek, zabierz dokument
ze zdjeciem i numerem PESEL, pozwalajgcym na stwierdzenie tozsamoscii potem
zgtos sie do Rejestracji w siedzibie krwiodawstwa, ktdre miesci sie przy ulicy Kosciuszki
15, 67-200 Gtogdw lub znajdz nas podczas jednej z wielu akcji wyjazdowych —miejsca
i terminy znajdziesz na naszej stronie internetowej http://www.rckik.wroclaw.pl/ oraz
nafacebooku.

Jako krwiodawca masz zapewniong biezgca kontrole stanu swojego
zdrowia — ogdlne badanie lekarskie i systematycznie aktualizowane
wyniki badan laboratoryjnych, takich jak: grupa krwi, morfologia,
badania w kierunku zakazenia wirusami: HIV, HCV, HBV oraz kita.

To tylko czesc korzysciiprzywilejow.

GLOGOWSKiI INFORMACYJNY}

NAJNOWSZE INFORMACJE * OGLOSZENIA * FOTORELACJE * FILMY * FORUM ¢ GLOGOWSKI BIZNES
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Studia ma%isterskie
od pazdziernika w Gtogowie

Coraz bardziej wymagajacy kandydaci na studia i rownie wymagajacy rynek pracy  Przed Paristwowg Wyzszg Szkota
spra?wqu,/ z'e wprowac{za'me zm[a.n i wzboga.canle oferty’ edukacyjnej' staje sie Zawodowa W G’fogowie
koniecznoscia. Z petng $wiadomoscig podchodzi do tego Panstwowa Wyizsza Szkota . L
Zawodowa w Gtogowie, ktéra w ostatnich miesigcach intensywnie pracowata nad najwazniejszy okres w roku.
przygotowaniem nowych kierunkéw studiéw. Nadchodzacy rok akademicki bedzie  Przygotowania do rekrutacji
wyjatkowy dla gtogowskiej uczelni. Po raz pierwszy w Gtogowie bedzie mozna podja¢  n3 rok akademicki 2016/2017
studia Il stopnla..Tytu’{ rnaglstra .mo%na bedmg uzyskac.na k|er%|n.ku Pe.da.gog.lka.\. PZJekI trwaja od wielu miesiecy.
temu absolwenci studidw licencjackich tego kierunku nie bedg juz musieli wyjezdza¢ do O . ) o
innych miast, by zdobyé¢ dyplom magistra. Ale to nie koniec nowosci. Takiej skali zmian, jakie PWSZ

Kandydaci na studia beda tez mieli do wyboru wigcej kierunkéw studiéw wprowadza do swojej oferty
licencjackich. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nadat uczelni uprawnienia do edukacyjnej jeszcze nie by’ro
prowadzenia studiéw | stopnia o profilu praktycznym na kierunku Finanse
i Rachunkowos¢. - Prowadzilismy konsultacje spoteczne zarowno wsrod mtodziezy, jak
iréznego rodzaju firm. Pokazaty one, Ze jest duze zapotrzebowanie na ksztafcenie o tym
profilu. Absolwenci tego kierunku bedq posiadali wiedze i praktyczne umiejetnosci
z zakresu ksiegowosci, sprawozdawczosci i analizy finansowej, bedq przygotowani do
prowadzenia rozliczern podatkowych i ubezpieczeniowych — mowi dyrektor Instytutu
Ekonomicznego mgr inz. Aneta Dziubek. Filarem kadry profesorskiej kierunku Finanse
i Rachunkowo$¢ beda pracownicy Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,
z ktorym gtogowska PWSZ wspotpracuje.

Wszystko wskazuje na to, ze oferta edukacyjna uczelni poszerzy sie o kolejny
kierunek studiéw licencjackich i bedzie to zupetna nowos¢ w Gtogowie. Na
rozstrzygniecie oczekuje ztozony w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wniosek
o nadanie uprawnien do prowadzenia studiéw | stopnia na kierunku Pielegniarstwo.
- Jest to trudny i wymagajqcy kierunek zwtaszcza, ze nigdy dotgd nie prowadziliSmy
kierunkéw w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Gtogowski szpital oraz
Prezydent i Rada Miasta Gtogowa mocno wspierajq nas, dzieki czemu istnieje duza
szansa na uruchomienie Pielegniarstwa jeszcze w tym roku — méwi Rektor PWSZ
w Gtogowie dr Katarzyna Rusak. Decyzja o podjeciu przygotowan do prowadzenia tego
kierunku poprzedzona zostata analiza rynku pracy i konsultacjami. Blisko siedemdziesigt
placéwek z catego regionu, zatrudniajgcych kadre pielegniarska podkresla, ze istnieje
ogromna potrzeba stworzenia warunkéw do ksztatcenia nowego pokolenia
pielegniarek. - Jest olbrzymia luka na rynku edukacyjnym w tym zakresie. Srednia wieku
pan wykonujgcych zawdd pielegniarki przekracza 50 lat, co dowodzi, Ze uruchomienie
takiego kierunku jest oczekiwane i jak najbardziej uzasadnione. Wszystkie placowki
w regionie, ktdre poprosilismy o opinie, zadeklarowaty przyjecie naszych przysztych
studentow na praktykiistaze—dodaje Rektor.

Oferta edukacyjna uczelni na nowy rok akademicki bedzie wiec wyjatkowo
atrakcyjna. Oprdcz opisanych nowosci, czyli nowych kierunkéw studiéw licencjackich:
Finanse i Rachunkowos¢ oraz Pielegniarstwo, a takze studiéw magisterskich na kierunku
Pedagogika, w Paristwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Gtogowie mozna studiowaé na
kierunkach licencjackich: Nowe Media, Ekonomia, Pedagogika oraz inzynierskich:
Automatyka i Robotyka oraz Metalurgia. Programy wszystkich kierunkdw maja profil
praktyczny, co oznacza wiekszy nacisk na zdobywanie konkretnych umiejetnosci
niezbednych do wykonywania zawodu. Przewidujg zwiekszong liczbe zajec
warsztatowych i projektowych oraz wydtuzenie praktyk studenckich do trzech miesiecy.
PWSZ w Gtogowie jest tym atrakcyjniejsza, ze studia dzienne sg tu w catosci bezptatne.

\ FITNESSMANIA PROJEKT zaprasza

na fantastyczne zajecia fitness prowadzone przez profesjonalnych treneréow
W programie miedzy innymi:
e zajecia body Ball  easy ball e ¢wiczenia z laskami gimnastycznymi, hantlami i tasmami

tera band e klasyczne zajecia aerobowe i dance
Pierwsze wejscie na zajecia jest bezptatne! Spotykamy sie w poniedziatki i czwartki w gimnazjum




DZIECKO

samo na wakac

Co zrobi¢, gdy nasze dziecko wymaga od nas
spojrzenia na siebie, jak na dorostg osobe, oczekuje
zaufania i pozwolenia na samodzielny wyjazd bez opieki
0sob dorostych np. wyjazd ze znajomymi pod namiot,
do domku rodzicéw kolegi?

Podstawowg zasadg jest ...spokojne, uwazne wystuchanie,
o co konkretnie prosi dziecko, zapytanie o wszystkie nurtujace nas
kwestie i ...pozwolenie sobie na przemyslenie prosby przed
podjeciem decyzji. W rozmowie z nastolatkiem szalenie istotne
jest ,nie tracenie gtowy”, stuchanie, spokdj i czas dany sobie na
rozwazenie prosby dorastajacego dziecka. Odrzucanie prosby po
pierwszej rozmowie z uwagi na zbyt mtody wiek dziecka (gdy np.

- letnia cérka chce wyjechad z kolezankami pod namiot) jest
ryzykowne. Dziecko, ktére w wieku 14 lat styszy, ze bedzie mogto
jezdzi¢ z kolegami pod namiot dopiero, gdy ukonczy 18 lat moze
poczué, ze rodzic postuguje sie utartymi schematami wychowania
i nie zna wtasnego dziecka, nie ufa mu i nie ma sensu sie starag,
zeby udowadnia¢ swoja odpowiedzialnosé. Skutkiem ubocznym
jest powstanie buntu u dziecka, ktérego delikatne poczucie
wtasnej tozsamosci zostato urazone. Rozmowa z dorastajgcym
dzieckiem powinna zawiera¢ nasze osobiste przemyslenia,
mozemy podzieli¢ sie obawami zwigzanymi z jego wyjazdem, ale
nie powinnismy postugiwac sie utartymi od lat schematami
wychowania, przeciwko ktérym mtodzi ludzie buntujg sie
najbardziej.

Psycholodzy proponujg w takich sytuacjach tzw.
rozwigzywanie konfliktu bez porazek. Trzeba sobie bowiem
uswiadomic, ze opisana wyzej potrzeba samodzielnego wyjazdu
generuje konflikt intereséw miedzy dzieckiem i rodzicami. Wazne
jest, aby sie do takiej rozmowy przygotowac. Po wystuchaniu
dziecka prosby i argumentéw, nalezy odtozy¢ rozmowe na
pdzniejszy czas, ktéry umozliwi rodzicom rozwazenie tej prosby.
Kiedy juz rodzice zdajg sobie sprawe ze swoich niepokojow
zwigzanych z ewentualnym spetnieniem prosby dziecka,
zapraszajg do rozmowy, gdzie formutuja problem (np.:
problemem jest to, ze Ty chcesz jechac¢ na 10 dni z kolegami pod
namiot, a my boimy sie o Twoje bezpieczenstwo, gdy bedziesz tak
daleko bez opieki dorostych). Woéwczas obie strony (dziecko
i rodzice) koncentruja sie na probie rozwigzania problemu tak,
aby byto ono satysfakcjonujace dla wszystkich. Na tym etapie
warto pusci¢ wodze fantazji i poda¢ tak duzo mozliwych
rozwigzan, ile przychodzi nam do gtowy. Dobrze jest je wszystkie
zapisaé i pozostawic¢ bez jakiejkolwiek oceny. Dopiero, gdy juz

pomysty sie wyczerpig, nalezy je kolejno krytycznie ocenic
i ustosunkowac sie do nich. Te, ktére sg nie do przyjecia dla
jakiejkolwiek ze stron —nalezy odrzuci¢. Zazwyczaj pozostaje kilka
pomystéw, ktére wymagajg tylko drobnych modyfikacji i moga
by¢ przyjete jako zadowalajgce dla rodzicéw i dziecka i mozna
sprébowac je wdrozy¢ (np. rodzice s3 w stanie zaakceptowaé
wyjazd dziecka w towarzystwie znajomych, ale za pierwszym
razem oczekuja, by wyjazd ten byt krétki — weekendowy,
potrzebujg dla swojego spokoju kontaktu z dzieckiem
w ustalonych porach itp.). Warto pamietaé, ze jesli rozwigzanie
problemu, na ktére wszyscy sie zgodzili nie sprawdza sie
w praktyce — zawsze mozna je zmieni¢ lub udoskonali¢. W ten
sposdb uczymy elastycznosci w mysleniu zaréwno nasze dzieci,
jak i sami trenujemy te cenng umiejetnosé. Bezcenne jest
natomiast zaufanie i odpowiedzialnos¢, jakg mozemy dostrzec
u dziecka, gdy z szacunkiem podchodzimy do jego présb
i zgadzamy sie na ich realizacje na warunkach, ktére uwzgledniajg
tez nasze rodzicielskie potrzeby.

Podstawowym warunkiem dobrze przeprowadzonej
rozmowy z dzieckiem nie jest zatem sam dobodr stow — w tej
kwestii kazdy dysponuje troche innym repertuarem.
Podstawowym warunkiem jest przyjrzenie sie swojemu
nastawieniu przed rozmowg, odczytanie witasnych obaw
i niepokojow, poradzenie sobie z nimi poprzez rozmowy z innymi
wspierajgcymi ludzmi, aby modc udzieli¢ wsparcia swoim
dzieciom. Niezmiernie wazne jest tez wystuchanie prosby dziecka
i pozwolenie sobie na rozwazenie sytuacji przed podjeciem
decyzji. Podczas rozmowy z dzieckiem dorastajgcym, niezwykle
czutym na ataki, zakazy i lekcewazenie — wazne jest doktadne
przeanalizowanie problemu i wynegocjowanie dobrego
rozwigzania zaréwno dla rodzicéw, jaki dziecka.

Katarzyna Hanke
Psycholog

Trening Umiejetnosci Wychowawczycl

Jesli jestes rodzicem zatroskanym o swoje dziecko i dobre relacje z nim
- potrzebujesz nowych rozwigzan w wychowaniu - chcesz wiedziec, jak:

* radzic sobie z emocjami dziecka,

® wyznaczac granice w postepowaniu,

* wyciggac konsekwencje niewtasciwych zachowan;

o skutecznie rozwigzywac konflikty i problemy z udziatem dzieci;
e prawidtowo chwali¢ i zacheca¢ do wspétpracy;

MAGAZYN LOKATORA
14 kwartalnik Spotdzielni Mieszkaniowej NADODRZE w Gtogowie

Juzw

Przyjdi na Trening Umiejetnos$ci Wychowawczych

tlo Pro - Coaching Katarzyna Hanke

Udziat w tym Szkoleniu pomoie Ci odzyskaé satysiakcje

wrelaciji z dzieckiem, poczu¢é sie ekspertem w jego sprawie

i ochronic je przed zagrozeniami dzisiejszego Swiata

Si1czegoty na stronie internetowej www.pro-coaching.nl



SENIORZE nie pas sie oszukac

Najpopularniejszymi metodami oszustw na szkode oséb
starszych to wecigz oszustwo ,na wnuczka” oraz fatszywego
pracownika instytucji. Przestepcy dziatajg w zuchwaty sposdb —
bazujgc na ludzkich odruchach, najpierw wzbudzajg zaufanie
osoby starszej, a nastepnie wprowadzaja w btad i wytudzajq spore
kwoty pieniedzy. Niestety czesto osoby starsze tracg caty dorobek
zycia.

Oszustwo ,,na wnuczka”

Oszustwo przebiega wedtug podobnego scenariusza. Sprawcy
dzwonia na telefon domowy. Na poczatku rozmowy wzbudzaja
zaufanie, pytajq o zdrowie. Prowadzg rozmowe w specyficzny
sposdb, tak aby potencjalna ofiara sama domyslita sie z kim
rozmawia i wymienita imie krewnego, za ktérego pdiniej sie
podaja. W trakcie rozmowy starajg sie uzyskac jak najwiecej
informacji zaréwno o samej ofierze, jak i osobie, za ktdrg sie
podaja. Nastepnie wspominaja o swoich ktopotach i prosza
o pilne pozyczenie okreslonej kwoty pieniedzy. Pomystowosc jest
nieograniczona np. okazjonalny zakup mieszkania, samochodu,
pokrycie kosztoéw zwigzanych z leczeniem szpitalnym, kolizjg lub
wypadkiem drogowym. Kiedy osoba zgodzi sie na pomoc sprawca
informuje, ze zaraz sie zjawi po ustalong kwote pieniedzy.
Po uptywie kilkunastu minut sprawca dzwoni jeszcze raz i podajac
btahy powdd informuje, ze niestety nie moze zjawi¢ sie po
pienigdze, ale wysle swojego zaufanego przyjaciela. Nastepnym
krokiem oszusta jest przybycie do miejsca zamieszkania swojej
ofiary, ktéra niczego nieSwiadoma oddaje czesto wszystkie swoje
oszczednosci.

Znane s3g takze przypadki oszustéw podajacych sie za
policjantow, ktdrzy proszg o pomoc w ujeciu przestepcéw. Osoby
starsze telefonicznie proszone s3 o wyptacenie sporej kwoty
pieniedzy i oddanie ich rzekomej osobie podejrzanej. Po
wykonaniu zadania sprawca ma zosta¢ zatrzymany, a senior
nagrodzony. Niestety po przekazaniu kwoty oszusci znikaja.

Zasady bezpiecznego zachowania

- W trakcie rozmowy telefonicznej nie podajemy swoich
danych oraz informacji, ktére moze wykorzysta¢ oszust np.
o ostatnich wydarzeniach rodzinnych, wyjazdach itp.

- Nie informujemy, ze posiadamy pienigdze w domu oraz nie
podajemy kwoty, jaka mozemy pozyczy¢. Czesto sami
naprowadzamy sprawce informujac go, ze nie
posiadamy potrzebnej kwoty w domu, ale mamy troche
mniej i takg kwote mozemy pozyczyc.

- Po rozmowie zawsze sprawdzamy, czy faktycznie
dzwonita do nas osoba, za ktdérg sie podawata.

Po roztaczeniu sie dzwonimy na znany nam numer
telefonu do osoby bliskiej i pytamy, czy faktycznie
potrzebuje naszej pomocy.

- Jezeli podejrzewamy, ze dzwonit do nas oszust
informujemy o tym policje. By¢ moze dzieki naszej szybkiej
reakcji uda sie ztapac oszusta.

- Nigdy nie przekazujemy pieniedzy obcej osobie, ktéra
sie po nie zgtosi, ani nie dokonujemy zadnych pochopnych
wpftat na konta bankowe.

Oszustwo na fatszywego pracownika instytucji
Tzw. ,mieszkaniéwka” lub ,doméwka” polega na
wzbudzeniu zaufania osoby starszej, wejsciu do miejsca

zamieszkania oraz kradziezy pieniedzy i wartosciowych rzeczy.
Sprawcy podajg sie za pracownikéw spotecznych, urzednikow,
funkcjonariuszy publicznych, ktérzy chca poméc (ofiarowanie
czegos atrakcyjnego, zwrot nadptaty, uzyskanie tariszych lekéw,
koniecznos¢ weryfikacji danych do uzyskania pomocy,
sprawdzenia instalacji, awaria itp.) Oszusci odwiedzajg najczesciej
osoby samotne. Swojg wizyte prowadzg w taki sposéb, aby przez
chwile zostali sami w pokoju (pod pretekstem przyniesienia
dodatkowych dokumentéw, wody, odczytania licznika itp. ) i mogli
dokona¢ kradziezy pieniedzy, kosztownosci, wartosciowego
mienia. (Czasami dziatajg w dwie osoby - jedna zagaduje, druga
,Sprawdza” pokoje.) Po dokonaniu kradziezy oszusci opuszczajg
mieszkanie (zapewniaja, ze skontaktujg sie za kilka dni,
przekonuja, ze awaria zostata usunietaitp.)

Niestety nierzadko osoby starsze dopiero po uptywie kilku dni
orientujg sie, ze zostali ofiarami oszustow.

Zasady bezpiecznego zachowania

- Zawsze stosujemy zasade ograniczonego zaufania - lepiej by¢
podejrzliwym, niz okradzionym.

- Nie wpuszczamy do mieszkan i doméw oséb nieznajomych.

- Zawsze prosimy o identyfikator osoby, ktéra podaje sie za
pracownika instytucji lub firmy. W razie niepewnosci mozemy
zadzwoni¢ do danejinstytucjii potwierdzi¢ dane pracownika.

- Mozemy umowic sie na wizyte w innym terminie i poprosic o
pomoc sasiada lub kogos z rodziny, aby byt na nastepnym
spotkaniu.

- Nie przekazujemy zadnych pieniedzy podczas wizyt
domowych.

- Nie przekazujemy Zzadnych danych osobowych oraz
informacji dot. stanu kont, numeréw kont bankowych, haset do
nich, peseli. Nie pozwalamy robi¢ zdje¢ dowoddw osobistych,
legitymacji, kart bankomatowych i kredytowych. Nie
podpisujemy zadnych dokumentow.

- W przypadku nabrania podejrzen o swoich spostrzezeniach
informujemy Policje, dzwonigc na numer alarmowy 997.
Zapamietujemy, jak najwiecej szczegétow dotyczacych ubioru
izachowania.

Oprac. E. Molisak

IE DAJ SIE NABRAG

oszukac
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Poznaj metody przestgpcn
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PEAG ZABA

Jak pokonac labirynt?

Ile réznic jest na obu obrazkach?
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.. X 6 =12 czyli rozwigz matematyczne zadanie

: Kupon Lokatorka nr 37:
1

W\
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AENEN
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: Nazywam sie: Mam lat:
1

: Mieszkam:

: Imig i nazwisko rodzica/opiekuna: Nr tel.:

1
1 Dane, zgodnie z art.2.ust. 1.pkt3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, przetwarzane s3

1 w zbiorze sporzadzonym doraznie i po ich w T sq usuwane. 08 , ze sie
1 2 Regulaminem Krzyz6wki, ktéry jest dostepny na stronie www.smnadodrze.pl.
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Rozwigzujac poprzednie zagadki torciki wygrali: Laura i Szymon oraz Mikotaj :) W nagrode otrzymali po pysznym torciku od Cukierni Meryk.
Doktadnie wypetniony kuponik z rozwigzaniem wrzué do skrzynki znajdujacej sie w wejsciu do Spétdzielni lub przeslij na adres redakcji (do 20 sierpnia 2016 r).
MAGAZYN LOKATORA, Spétdzielnia Mieszkaniowa NADODRZE, Aleja Wolnosci 19, pok. 34, Gtogdw.

stodkie chwile

www.meryk.pl e cukiernia-cafemeryk@post.pl ¢ jesteSmy tez na Facebook’u i Instagramie

MAGAZYN LOKATORA
kwartalnik Spotdzielni Mieszkaniowej NADODRZE w Gtogowie
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Litery z pél ponumerowanych od 1 do 20 utworzg rozwigzanie - przystowie.

1 2 3 4 5 6 7 5 af 101 M| 12 13| 14) 15| 18] 17| 18] 19] 20

. s . . 7 . . . . : N 3 . N 4
Pytanie konkursowe do krzyzéwki: Wymieri dwie ulice osiedla Hutnik... , Rozwigzanie Krzyz6wki Lokatora nr 37: A
W$rdd wszystkich os6b, ktére przyniosa/nadesla prawidtowe rozwigzania rozlosujemy nagrode | S X
ufundowana przez firme KORIM z Glogowa. Kupon nalezy wrzuci¢ do skrzynki opatrzonej ! mi&1nazwisko: Nrtel.: !

1
1
I
1
1
1
1
1

1

naklejka MAGAZYN LOKATORA w wejsciu gtféwnym do budynku Spoétdzielni Mieszkaniowej ! agres:
H :

NADODRZE - Aleja Wolnosci 19, na przeciwko Kancelarii. Czekamy do 20 sierpnia 2016 . l

Prosimy o doktadne wypetnienie kuponu i jego podpisanie. , Odpowiedz na dodatkowe pytanie konkursowe:

NagrOde Za rozwigzanie eryZOWkI z poprzedmego Magazynu Lokatora Wylosowafa Pani I Dane, zgodnie z art.2.ust.1.pkt3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych, przetwarzane s3

Krystyna Nowak - serdecznie gratulujemy! Dziqkujemy wszystkim 7a przes#ane rozwiazania I w zbiorze sporzadzonym doraznie i po ich wykorzystaniu niezwlocznie sa usuwane. Oéwiadczam, ze zapoznatem sie

1 z Regulaminem Krzyz6wk, ktcry jest dostepny na stronie www.smnadodrze.pl.

i zapraszamy do rozwigzania zamieszczonej wyzej krzyzéwki. 1 X
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SPONSOREM NAGRODY JEST

Ko RI M Fnlglge\;‘%ozrhaéne S;LEPY ww.korfé."’?'
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CROSSFIT 41z wszystkich

Artur STARCZEWSKI

- Tworzy sie spotecznosc i tak
naprawde to jest gtowny filar
CrossFit’u. Ludzie juz nie tylko
przychodzq razem potrenowac,
ale dopingujq sie wzajemnie

i motywujq. Po wszystkim cata grupa
przybija pigtke. Nie doswiadczysz
tego nigdzie indziej. Oprocz tego
staramy sie spotykac poza boxem
i wychodzi nam dos¢ dobrze.
Wspdlne wyjscia do pubdw

czy na obiad. Ostatnio
zorganizowalismy wypad

na paintball potgczony

z piknikiem dla rodzin.

Zjawito sie ponad 70 0s6b - mowi
Marcin Kope¢, wspotzatozyciel
crossfitowego boxa w Gtogowie

CrnuxFﬂ
l!lotll'iw

-Cotojest crossfit?

¢ CrossFit jest to system treningu sitowo-wydolnosciowego opracowany z mysla
0 ogoblnej sprawnosci cztowieka. Mowigc sprawnos¢ mamy na mysli m.in. 10 cech
motorycznych takich jak: wytrzymatosé, wydolnosé sercowo-naczyniowa, sita, moc,
szybkos¢, gibkos¢ itd. Podstawa crossfitu sg ruchy funkcjonalne, czyli takie jakie
wykonujemy na co dzie, zmienno$¢ i ciggtos¢ zaskakiwania swojego ciata
i adaptowania go do nowych bodZcéw oraz wysoka intensywnosé ¢wiczen. System
crossfit sktada sie z treningu metabolicznego (kondycyjnego), dwuboju olimpijskiego
i ciezarow oraz gimnastyki. Wszystkie te cechy i wartosci dajg nam trening kompletny,
ktéry pozwala rozwijac swoje ciato aleiducha.
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-Jaktosie stato, ze otworzyllsue box crossfltowyw Glogowie?

* Przed crossfitem trenowatem sztuki walki. Wszystko uktadato sie dobrze i nawet
stoczytem ich kilka, lecz caty czas czego$ mi brakowato. Przypadkiem natrafitem na
crossfit i w sumie od pierwszego treningu poczutem, ze to jest to. Jako jedna
z pierwszych oséb w okolicy zaczatem trenowac i zaznajamiac sie z CF. Z biegiem czasu
przyszty pierwsze zawody, a wraz z nimi zapoznanie sie z osobami z klubdéw z catej
Polski oraz odwiedziny boxéw z innych miast. Wtedy stwierdzitem, ze jesli u nich moze
to funkcjonowad to dlaczego nie u nas. Zaszczepita sie wtedy we mnie pierwsza mysl|
o wiasnym boxie. Kolejnym krokiem byto przejscie i zdanie kursu crossfit level-1
trainer. Mniej wiecej w tym czasie w lokalnym klubie fitness, gdzie prowadzitem
zajecia spotkatem tukasza i stwierdzilismy, ze mozemy sie tego podjaé razem. Po
szybkim przemysleniu sprawy decyzja padta na Gtogéw. Od pierwszych spotkan do
znalezienia sali minagt mniej wiecej miesigc, a pdzniej juz poszto z gorki.

- Kto moze uprawiac te forme aktywnosci fizycznej?

e CrossFit bez watpienia mozemy poleci¢ wszystkim. Bez wzgledu na wiek, pte¢,
wage czy staz treningowy. W klubie mamy biegaczy, rowerzystow, fighteréw, oraz
sporg grupe ratownikéw gorniczych, jak réwniez osoby pracujgce w biurach, ktére
przychodza zrzucic z siebie jarzmo catodniowej nerwdwki.

Podczas zaje¢ czesto skalujemy ¢wiczenia pod mozliwosci klubowicza. Dobieramy
¢wiczenia w taki sposob, aby dana osoba byta w stanie je wykonac. | tak przysiad ze
sztangg mozemy skalowaé do petnego przysiadu lub przysiadu z wykorzystaniem
skrzyni. Dobieramy zestaw tak, aby kazdy byt w stanie wykonac ten sam trening.
Wszystkie nowe osoby zaczynajg od zaje¢ INTRO. S3 to zajecia wprowadzajace na
ktorych przede wszystkim uczymy podstawowych ruchdéw. Krétko mowigc
przygotowujemy na trening docelowy. Trwajg one ok. miesigc czasu. Po takim okresie
osoba jest gotowa do trenowania na wyzszej intensywnosci z jednoczesnym
utrzymaniem prawidtowej techniki.
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